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BANDO DE POLICIA Y BUEN GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE GUACHINANGO, JALISCO
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Presentacion

Los Bandos de Policia y Busn Goblemo Municipales, son ademds de fundamentos juridicos, muesira de Ia unidad
y compromiso que fienen los cablidos municpales con Iss personas que gobleman; asl, las actuslzacenss de los
reglamentos, ienen que estar dirigidas para beneficiar a la poblacién en general.

umnjmwmmmmmm&mmy
oportuna, la cual al ser intervenida por acciones sfirmativas en perspective de género, logrark la igualdad sfectiva y
corregird la distribucion desigual de oportunidades y beneficios.

Pmmmmnpm-aommum.ubmwmmmbuu
pretende nombrar a mujeres y homtres para que tengan acceso & Ia justicia por igual; asi come regiamentos Gue fomenten
una conv‘mndowdﬂllbndoviohminam.mnmumhmmmmmboa
scriminacién, asi como promover por igual los derechos humanos entre (as y los habitantes del municipio: e colaboracion
con el reglamento del Instituto Municpal de la Mujer de Guachinango, Tiulo Il, Capitule |, de los Objetivos det Instituto,
Articulo 5%, fraccidn |, & cual tiene como propdsito

“impulsar, disefiar @ implementar programas de investigacion, capacitacién, dfusion y asesoria, para incorporsr ia
perspactiva de género como poiitica genaral en los diferentes aspectos de fa vida municipaf con of propésito de favorecer el
avance de las muperes”.

Exposicion de Motivos

PMBammﬂMbeQMMeﬂmmnmaMmmmMmh
*Ley Orgénica Municipa™ Qué desde el aflo 2000, ya no existe En su lugar entrd en viger & “Ley del Gobiemo y la
Administracion Pablica Municipal del Estade de Jalisco™. Que entro en vigor o 22 de mayo del 2001

Segundo: Todo ordenamiento legal dabe lener un orden, una coherencia, un seguimients razonade perque es of
fundamento juridico municipal,

Torcero: La modemizacién signfica contar con una legisiacion administrativa actual, depurada y adecusds a fas
mmesucmm;nmmm.mmmwmmhwam

Cuarto: Promaver la prevencion de delios en materia de violencia de género, irala de personas y la disciminacion de
cualquier tipa.

Quinto: Elminar el Languaje Sexists dentro de ics reglamentos de |a Administracidn Murscipal
Sexto: Promover la Igualdad de Oportunidades antra las mujeres y los hombres.




Pégina |-5-

Prof. J. Gil Terriquez Robles, Prasidente Municipal Constucional de Guachinango, en cumplmisnto de lo dispuesto en los
micuocuheeimoﬂvyv;y47dthey@lGobbrmthnhbm6anﬁuMMdde-Jm.s
tados las habitantes del municipic hago saber:

Que el Ayuntamiento de Guachinango, en sesién ordinaria celebrada el dia 22 de unio del 3fo 2011, ha tenido a bien
aprobar y expedy & sigwsents dictamen de.

Ordenamionto Municipal

UNICO. Se aprueban las reformas al Bando de Policia y Buen Goblemo con perspoctiva de génera del municipio de
Guachinango, Jalisca,

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

mifmamddonuwmmanonammolunmomﬁmmwoyncmmmmmmlo
provisio por kos articulos 21 y 115 fraccion Il y (Il de i Consttucion Politca de los Estadas Unidos Meoxicanos, en relacion
oon los articulos 73, 77 y 78 de la Constitucian Polites del Estado de Jalisco, asl como los preceptos 2%, 37, 40, 41, 44 y 47
de la Loy do Goblerno y la Administracsdn Piblica Municipal del Estado de Jalisco, y tiene por otyato fomentar la
convivencia arménica basada on el respelo al Derecho; en la igualdad entre hombres y Mujeres, asl como regular las
Infracciones y acclones apicables & aquellas personas que Infrirgan este ordenamiento y demds normas previstas en los
Reglamentos del Ayuntamiento, dentro del Municipio

ARTICULO 2.- Son fines do las autoridades municipales pars efecios de este reglamento.

|~ Garantizar I ranquilided, seguridad y blenes de las personas.

1L+ Garantizar la moral y &l arden pdblico,

II1.+ Prestar adecuadamente los servicios pabiicos municipaies

V.« Promover y fomentar ¢l decoro y las buenas costumbres entre sus habdantes.

V- Impartir fa justicia en el respeto ol derecho de igusldad entre mujeres y hombres.

Vi Preservar y fortalecar la integracion social como el desarmolio humano de manera Incluyente.

V.- Promover Is Equidad de Género entre les personas de 1odo ef municpio,

Viil.- Prevenir cualquier tpo de discriminacion, 18 wats de personas asi como canalizar a las viclimas de estes delitos a las
sulondades comespondienies para su atencidn,

Amlcu.os.-Mnogmmmpwaymcommoummpnmymmmmna

Guachinango, Jalisco, asl come para las personas Qque se encuentren temporal o ransitoriamente dentro de su termfono,
cualquiera que sea su nacionalidad.

ARTICULO 4.- Para los efectos del presente reglamento, se consideran suloridades competentes, a las personas que
representan a este H. Ayuntamiento por medio de s Presidencia Municips!, 1a Sindicatura, & namera de Regidoras/es que
muwuammm«u.dmmumm.umwawmemm«h
Policia Municipsal, Delegaciones, Agencias y demas qua 5e contemplen en otras leyes o disposicianes reglamentarias.

ARﬂCULOl.-EnmoMmmmomwwhwmammlmwalnmuw.
mcuuuoalumdeum.dpnelnmmimlmddadmthwdpdm
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ARTICULO 8.- El cuerpo de Policia Municipal tiene la sutoridad de investigar y aprohender a las personas presuntas
Infnuomdontomolnmuﬂoyonwmmbdh!dhfuoumhmmbndupoddbndﬂlnum«d
compatents.

ARTICULO 7.- La Policia Municipal solo ejercerd mhxno‘onoomhviopwmoowm-boculmmo
acceso el pablico y no podré entrar a ningun domicilio particular sin previa autorizacién por quien la habite & por orden de
autoridad judici.

ARTICULO 8.- Para efectos dol articulo anterior se considera como domicilio privado ol patio, escaleras, corredores y otros
sitios de usoe comin de las cesas de hudspodes, hotel, mesones, departamentos.

ARTICULO 9.- Pars los efectos de cansignar como presunta infractors a una porsona detenida se basars a ko sigulente.

|+ Serdn conducidas eon ol debido comedimiento

I« Al prosentar los elementos de policia o la persona presunta Infractora ante la Autoridad Municipal, lamara ef nombro, 1o
hora y of lugar, la causa de 1a datancién, y entregarie una copla de sus pertanencias recogidas a lo persona (nteresads o o
sus familiares al momento de la detencidn; con excepcion de las Qua presuntaments hayan sido utikzadas en la comision de
un dedita y se la remita junto con la persons detenida of Ministerio Publico.

ARTICULO 10.- La operacidn de los sistemas de vigilancla del orden y tn seguridad publica del municipio se sujetaran & las
obligaciones sigulentes:

San obdigaciones del Ayuntamiento:
1= Culdar de la observancia de las disposiciones legates y reglamentarnas en materia de Seguridad Publica

2- Dmarnm..WdoMnymanmM»M.MnrluMant asi como la
abservancia de horarios sutorizados,

3.+ Atender o |a segurdad en 10do el municiplo,

4.- Pravenir cualquier tipo de discriminacion, Ia violencia contra las mujeres, hombres, niftas (os), personas de la fercers
edad y parsonas discapacitadas.

§.- Protegor y canalizar 8 les victimas de violencia de génere, cualquier tpo de discriminacion y trata de personas para su
atoncidn con las awloridades correspondientes.

Son oblgaciones de la Presidencia Municipal:
1.- Cuidar el orden y la seguridad de fodo &l municipio,
2.- Colaborar con el Juzgada Municipal y prestarie e auxilio de Ia fuerza publica cuando lo requiera.

3.- Ordenar la aprehension de las personas delincuentes y complices en e acto de comeder un deto perseguido de oficio
poniéndolos de inmediato ante las sutoridades competentes.

4.- Apoyuprmmuommmq« mnwboﬂdwﬁmmhudomonu,hvblomm
las mujeres. hombres, nifas {os), personas de |a tercera edad y personas discapacitadas.

Son obligaciones de las agencias municipalas;

1.- Cumplir y hacer cumplir en su demarcacian, las leyes y reglamentos municipales,

2.- Vigilar dentro de su esfera edministrative, el orden, la morsl Y las buenas costumbres, asi como cuidar da las persanas y
los bienes de ios habitantes.
LCmnlcunluamm.muieipmuooommmmmnbsmmmko sancionar delitos que
ocurran en las agencias.

4.- Colaborar con e H. Ayuntaméanto en los programas que promuevan la equidad de género ¥ que prevengan cualquier
tipo da discriminacién, la trata do personas,
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TITULO SEGUNDO
DE LAS FALTAS Y LAS SANCIONES

CAPITULO L- DE LAS FALTAS

mbumlias.mmuunmmnnuomamammduMumdu-w
lmomuomm,mummm-.ummmamum:mwma
uwo.Mu.wwulonmnmmqm.mmmdmmw

Mﬂcl.to1!.-Cum¢o|eum«|«uannowmnImmm.umw“
mmmﬁ-ymanoomumlmown«mm,

mﬂcm.o1a-mmudopmmm.«mamumm¢nquum.

mnum1upnumm¢u«|mm~¢mmmm~m.n Contravenciones al Orden
Publico, al Régimen de la Seguridad de Ia Pommn.amm-cmumrm.mmma
Nmmcmm\donusmm.|la|NmaWouMmeMo.nuwm

lMMﬂMyMHm.dDM&WMo%yM.hm
Pmm.dmdolnmomqmllbwmmdmmdomu Ayuntamento,

CAPITULO Il.- DE LAS SANCIONES

mml.ms.-PmuMmausandm-um,uumummmm.
I.-Siuhpﬂnemvezm»wmhmeafmosiyamglmhpumlm:m-m,

Il.- Si causaron dafios & algun sarvicio o edificio pdblico.

IlL.- Si hubo opasicion violenta a las y/o los agentes de policia.
N.-uodld.mwomqluﬂuymniuluumm.

V.- Si se pusieron en peligro persanas o bienas lerceros.

V1- Las circunsiancias de hors, modo y lugar de ia persona infractora con quien cfendio
wn.-uwmeymmaumuw-'mhmmommm.
AR“CULO“.-S‘“GMIMI.Mﬂdt&hM.lﬂWhW“hMMﬂlh
maunmm..uwaomhuménmmdmm,mma-
Mamdanommmamm

Aaﬂom.ow.-u.unmmaomuanuamnmmmmnu-hmmwma
Munldplo.Enmolmmmummamlwuduau-bmmm

mhmhmMnuomumnmlnMMmmmnwum.Lu empioados (as), jomaleros (as) y
conm(u)nopodmmmmmmmmumoawpmdomamdh,
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ARTICULO 18.- Si la persona Infraciors fuene persons conocida en i localidad se le emplazara para quo companazca ante
ia outonidad & una hora y dia determinado, hacdndose constar of Citatono on une bolets que @ efeclo se expida.

Sl la porsona Infractor No acude A it OA e le enviare un segundo yio un tercero, si NO atiende 50 lo hark Comparnecer por
medio de |a policis mediante orden de presentacidn por escrito onviada por Is suAoNdad compelente.

ARTICULO 19.- Si |a parsona infraciors al mamenio de In falta 03 menor de o0ed, serd delenido y iberado a sus padres o
futor, & efecto que cubra la Mults y/o repare los dafios

ARTICULO 20.- En caso de reincidencis, se suments ln sancion o 100% més, sin exceder & jos limites de esis
ordenamianto

ARTICULO 21.. Se considera falta administrative & I8 persona que 5o ke sofprends en posesidn de arma de fuego, misma
que se ko recogerd y serk entrepeda a la autoridad milttar mas cercana,

ARTICULO 22.- La autoridad municipsl podra Imponer como Sancitn & 108 giros comercisles, Industriales, de prestacien de
sarvicios, la renovacion o cancelncion de la keencia municipal y la clausura temporal o defindtiva del giro.

- MOTIVOS DE CLAUSURA:

1.« Carécer al gro de licencia o parmiso.

2,- El no refrendar |a licencis o permiso dentro de 10 que prové & ley de ingresos.
LWrumm.nnwalbnuom.

4.- Reallzar actividades sin autorizacibn sanitaria vigente

5 - Vender inhalantes, similares o andlogos @ mancres de edad o permitiries su ingestion dentro del establecimento.

6 .- Permitir of mgreso de menores de 18 afios de edad a establecimientos donde solo s& permita 1a entrada & mayores de
edad,

7.« Vender o permilir el consumo de bebsdas alcoholicas dentro de algin establecimesnts & menores de 18 aftos de edad
B.- Trabajar fuera del horario que autoriza su koencia o permiso.

9.- Promover dentro del establecimiento |a trata de personas, la viclenca o Ia discnminacion de cualguier tipo.

Ii.- MOTIVOS PARA CANCELAR O REVOCAR LICENCIAS O PERMISOS:

1.- Son motivos para cancelar o revocar icencias 0 PaMIE0s MUNICIDEIES 185 CBUSSES pravistas &n los numerales 3 4 5. 6,7
y 9 de la fraccion | de ests articulo.

TITULO TERCERO
DE LAS CONTRAVENCIONES

CAPITULO L- DE LAS CONTRAVENCIONES AL ORDEN PUBLICO

ARTICULO 23.. Se sancionara con multa de 1 & 30 dias de salano minmo vigenie o amesio por 35hes 3 quien cometa
alguna contravencidn sefialada en esle capitulo.

ARTICULO 24.- Son confravenciones de Orden Publico:

1 - Causar escandalos on lugares publicos.
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2.- Proferit o expresar frases obscenas, despectivag o injuriosas en lugares o instituciones piblicas.

3.- Embragarse en la via piblica 0 permanecer en estado de ebriedad causando escandalos en lugares plblicos o privados
0 que cause escandalo en perjuicios de terceros

4.- Alterar el orden y profenr insulfos © provocar altercados en lugares pablicos.
5.- Dar serenata en la via pablca sin parmiso correspondiente o que cause escandalo que mosesite a la comunidad

6.« El horario para dar serenats no excederd de las 00:00 hrs, para cuslquier tpo de misica, manachi. i, banda, grupo
nartefio, consola o estéreo de automavi

7 .- Ofracer 0 presentar especticulos sin parmiso de |a sutoridad.

8- Portar armas de fuego sin Soencias

- Disparar armas de fuego en lugates publcon y privados donde cause alarma o dafio » personos, objelos y a ierceros
10 Impadir y obstacubzar por cualquier medio, ol libre trdnsito en la via o lugares publicos sin autorizacion miguna.

11« Hacar manfostaconas rudosas.

12.- Organizar o realizar ferlas, kermoeses o balles putécos sin auterizacion, quedando sujetos manachis, bandas, irios,

Qrupos nortefias, stc., teniendo un horano Mdximo para frabsfar hasta las 0000 hes con su respectivo pago y permise por In
autoridad.

13« Drogarse por medio de innalanes o sustancias que produzcan allerscionss ol sistermna nervioso y atenten |a estabiidad
do la familla,

14.+ Introducir o invitar @ parsonas a hacsr uso dé sustancias

15.« Permitir las y los Dwectores de Escuelas, Unidades deportivas, Centros de esparcimiento y jugares al pablco, que se
haga uso de sustancias.

18.- Arrojar a los sitios plblicos o privados objetes o sustancias que causen dafos o molestias a los vecinos.
17 - Solictar con falsas alarmas, los servicios de palicia, ambulancia, establecimientos médicos o asistenciales plblicos,

18.- Permilir o hacer uso en lugares pubiicos o privados de cualquier tipo de viclencia, discriminacion o trata de parsonas.

CAPITULO Il.- CONTRAVENCIONES AL REGIMEN DE LA SEGURIDAD PUBLICA DE LA
POBLACION.

ARTICULO 25.- Se sancionara con multa de 1 a 30 dias de salario minimo vigente o arresto por 38hrs a quien cometa las
siguientes contravenciones en este capitulo.

ARTICULO 26.- Son contravenciones del Régimsn de Seguridad de ia Peblacidn:

1.- Hacer rasigtencia a un mandato legilimeo de 1a Autordad Municipal,

2.- Hacer entrar animales an lugares pdblicos o prohibidos.

3.+ No tomar precauciones el duefio de edificios ruinosos o an construccidn, para evitar dados a los transedntes.
4.+ Utiizar ia via pitlica para realizar cuslquier tpo de juego deportive.

5.+ Utizar aparatos de sonido con volumen dderente al autorizado o que ocasione intranquilidad & terceros.
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6.« Utilizar carros de sonido para efectuas propaganda comercial, sin @l permiso y pago correspondents a la autosidad

municipal

7.~ Fumar en lugares prohiidos.

B~ Servirse de iss banquetas, calles o lgares piblicos para el dssempsefic de trabajos particulares o exhibicibn de
mercancias,

9. Arrojar a la via pdblica basura y otros objetos causando dalos y molestias a vecinos,
10 - Establecer puestos de vendimias fuera de fupares permitidos por el ayuntamiento.

11.- Causar destrozos, dafios o perjuicios a los establecimientos comerciales, casas particulares, monumentos, edificos
plblicos o de omate entre otros.

12 - Maftratar [a fachada de las casas o edificios pUblicos con propaganda comercial, religiosa, politica, carteles o anuncios.

13- Turbar la tranquilidad de los que descansan del trabajo o reposan, con ruidos, gritos, aparalos mecanicos u olos
samejantas.

14 - Borear, cubrir © destruir 1os nimeros o letres con que estdn marcadas las casas del pueblo y letreros que designa las
calles, asl como las sefiales de irdnsio.

16.- Trabajar la pbivora con fines pirotécnicos dentro de las drsas urbanas o pobladas.

16.- No conservar sseadas las banquetas o callas del lugar que e habite. que estén desocupados o de su propiedad.
17~ Prasentarse armado a lugares pablicos o privados.

18« No depositar la basura on lupaces destinados para ello.

19.- Causar dafos en propledad privada gque constituys delito.

CAPITULO lil.- DE LAS CONTRAVENCIONES A LAS BUENAS COSTUMBRES, AL DECORO
PUBLICO Y A LOS PRINCIPIOS DE NACIONALIDAD

ARTICULO 27.- Se sanclonars con mutta de 1 & 30 dias de salaris minime vigents o arresto por 36 hrs, @ quien cometa (as
contravenciones sefatadas en ente capituio.

ARTICULO 28.. S0n contravencianes a las Buenan Costumntres, al Decoro Pubico y Prncipios de Naclonalidad

1.+ Proferir pelabras altisonantes o cuslquier forma de exprasion obscens, on lugares publicos © privados quo causen
mMolesting o las personas,

2.+ Dirigrse & cualquier persona, ya Sea una mujer, un hombdee, niflas (o8), personas de Ia tercers edad 0 personas con
discapacidad con frases 0 Ademanes groseros,

3.~ Inducir, permitic o epercer In prosttucion y/o |a wata de personas

4 - Practicar relaciones sexuales o acios de exhitucionismo en lugares publicos

8. Tener a ia vista del pablico anuncios, fotografias, caeNdancs, posiales o revisias pornograficas.
B.- Instigar & un mentr pary que se embriague o Inglera sustancins toxicas.

7.~ Permitir a menares de 18 afios el accesa & centros de reunion, cabarst, cantinas, billares y discolecas donde se expidan
bebidas embriagantes,
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8.~ Realizar sualquler acio que atente contra |a moral y las buenas costumbres.
9. Golpear con o sin escandalo al conyuge, hijas (os), familiares y terceros.

10.- Parmitr las dusfias o los duefios y/o quien esté @ cargo 0 responsable de establecimientos de billar que se juegue con
apuestas,

11, Permiltir o tolerar las duefias o los duafios yfo quien estd a cargo o responsable do billares |a presencia de menores de
16 anos

12.- wmm-joummmma.mmmm«mmumu,mmmmym.
13.-Cmmunuumm.lmmyhomuhb-ndunyummllmmm.

14.- Queda prohibido cantar el Mimno Nacional con fines de publicidad o de indole somejante.

CAPITULO IV.- DE LAS CONTRAVENCIONES SANITARIAS

mlcuwa..uuneconummmon-mmuooumomtmmo-mmwuunam
conravenciones comatidas en oste capiivio

ARTICULO 30.- S8on contravenciones sandanas.

1. Arrojar a la via publica o lotes baldios, animales muerios, escombro y basurs.

2.~ Dascargar agua con reslducs quimicos

3. Descargar agua con residuos quimicos o de olra especie los hoteles, restaurantes o establocimiontos pubkcos.
4.~ Incinarar desperdicios de hule, llantas, plisticos o basura,

S Acumalar an la via pdblica desperdicios domésticos o basura

6.- Arrojar a las corrientes de agua. manantiales, fuentes pdblicas, tuberias, basura que contaminen,

7.» Ornar o defocar an lugares pubkces

8. Exmmnlﬂuobmomcuuoﬁmmnowm.pdmmhum
9.- El no encontrarse con of aseo necesario las porsonas que ofrezcan al piblico productos comestibles.
10.- Ensuciar of agua o bien mezciar con sustancias loxicas o nocivas pars Ia salud,

11.- Consarvar los respansables de edificios en construccién escombros en ia via piblica.

12 - No acorlar y conservar sucios lotes baldios en zona urbanizada,

134-cmmomsud.muéwlu.w.fuwolymﬁmldommymdom”mmhs
casos de accidantes que puedan presentarse.
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CAPITULO V.- CONTRAVENCIONES A LAS NORMAS DEL EJERCICIO DEL COMERCIO Y EL
TRABAJO.

ARTICULO 31.. Se sancionara de 1 a 30 dias de salario minimo vigenis o ammesto por 36 hes & las contravencionas
comatidas on este capitulo,

ARTICULO 32.- Son contravenciones a las normas de comercio y el trabajo:
1.« Permutir I entrada & menores de 18 afos de adad a cantinas, bares, Dilares o cualquier oo centre de vicios

2.- Aceplar ls persona que se ostente como la propletana (0), encargada (o) & responsable de centros comerciales o de
divarsibn, personal de trabajo 8 menores de edad

3.- Obsequiar bebidas alcohdlicas, a policias, A las y los agentes de trinaito, militares uniformados (4s) y menares de sdad

4.- Vender an las tiendas, fabricas, lalleres, Sapalerias cualquier tipo de expedios o giro comercial, productos inhalantes a
manores de edad,

5.- Permitir las y los propietanos de (o8 estabiecimientos que sus irabajadorns (es) o cudliquier persona smpleen con fines
indebidos las sustancias a que e refiare |a fraccidn 4 de este articulo

6.- Trabajar en forma indecorosa o tratando con descortesia al pablico, las personas que prasten un servicio en lugares
ostablecidos en virtud de licencia o autorzacion municipal,

7. Abrir al publico los establecimientos comercises y de servicio fuera de 1os horanos establecidos por &l ayuntamiento.
8.« Ceder los propletarios (as) de giros, sus derechos sin autorizacion previs municipsl

9.- No conservar los propietarios (as) de giros en lugar visible su kcancia o su permiso los documentos que acrediten su
legal funcionamianto.

10.- No portar los documentos o placas cuando algin reglamento municps! establezcs esta obligacion.

11.- No incurrir a las visitas o inspecciones las personas a quienes algun reglamento municipal les imponga esa obligacion.
12 - Ejercer aclos de comercio dentro de camenterios, iglesias o lugares que por fradicidn y costumbres impongan respeto
13- Intervenir an matanza clandesting de ganado porcino, Vacuno, capnne-oving.

14.- Intervenic sin autorizacion legal, en ka venta de cames procedentas de ganados que no hayan sido sacrificados en los
rastros autorizados.

16~ Hacar anuncios de espectaculos o aventos en forma distinia a la prevists.
16.- Omitir la solicitud para espectaculos o eventos de cualquier Indole 3in previa aulonzacidn mumicipal

17~ Aceptar los propistarias(as) o encargados (as) de centros comerciales o de diversién, la trata de personas. la
discriminacion o el uso de la violencia de cusiquiera de sus formas dentro de sus eslablecimientos.

ARTICULO 33.- Loa establecimientos comerciales y de prestacion de servicios funcionaran de las 6:00am a las 23:00pm
hrs de lunes a viemas y de 6:00 am a 23.30pm sdbados y domingos,

Quedando sujetos a horarios especiales:
1.- Los astablecimientos donde se axpendan bebidas alcohdlicas

2.~ Los hoteles, moleles, y casa de huéspedes, establecimientos de productos farmacéuticos, expedios de gasolina y
lubricantes, agencias de inhumaciones y pensiones para automaviles, que podran funcionar las 24 horas dsl dia
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3.-Elhondouﬂal.dopo&ammmwmmﬂjmalmﬂdﬂmunMyme
del derecho correspondiente, hasta por una hora,

CAPITULO VI.- CONTRAVENCIONES A LA INTEGRIDAD PERSONAL, IGUALDAD DE GENERO,
DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 34.- Se sancionera con mulla de 1 & 30 dias ge acuerdo al salano minimo vigente o arresto por 36 hrs de
carcel a quien cometa una centravencidn marcada en este capitulo,

ARTICULO 35.- Son contravenciones a |a Integridad Persanal, igualdad de Género y Derechos Humanos:

1.~ Inducir, obligar o permitir que cualquier persana ya sea una mujer. hombre, un 0 una menor, parsona de la tercera adad,
© persona con discapacidad ejerza la mendicidad, prostitucidn o la porografia.

2 - Faltar al respeto a consideracion debida por cualquier medio 8 una mujer, hombre, nifia (o), persona de fa tercera odad o
persona con discapacidad.

3.« Manejar un vehlculo, motocicieta, caballo atc.. de manera que causen molestias 2 las personss o & |8 socedad en
general,

4. Manchar, mjuounurnlgmnwhﬂhumojmbmbrmhmmamm
5. Golpes simples y ofensivos que no constituyen defito.

6.- Tratar de manara violenta y atentar contra |s Integridad fisica, psiquica y moral de las personas de la tercera edad,
mujerss, hombres, nifios {as) y'o personas con decapacidad

7~ Promovar el malirato y la discriminacion conirs las personas de la tercara edad, mujeres, hombres, nifas (os), yo
persanas con dicapacidad

8.- Permitir, Inducir u obligar 1a trata de parsonas.

CAPITULO VIL- DE LAS CONTRAVENCIONES AL DERECHO DE PROPIEDAD PRIVADA O PUBLICA.

mbuLou.-Scundomconmludﬂ-sowmmmmvmmommwuhulqwmmma
contravencidn marcada en este capitulo.

ARTICULO 37.- Son contravenciones al derecho do propiedad privada y piblica
1.~ Tomar césped, flores, tierra o piedras de propedades privadas y plazas u olros fugares de uso comin

2.« Apedrear, daflar, o manchar estatuas, postes, arbotantes o cusiquier oiro objeto de omato pablico o construcciones de
cualquier espacie calles, jardines, paseos o lugares pubkicos,

3.+ Dafar un vehiculo u atro blen de propiedad privada en forma que no consttuys delito pero que se considare como una
folta scrrinistrativa

Pmmmmaonymmm.mwoummuamummymoonnmouummmu
Guachinango, Jal a los 07 siete dins del mes de diciembre de 2011
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{RUBRICA)
C. PROF. J. GIL TERRIQUEZ ROBLES
PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)

C. PROF. JOSE ANTONIO GUTIERREZ
SINDICO MUNICIPAL
[RUBRICA)

C.LAE. JORGE GABRIEL CASTRO SEDANO
SECRETARIO GENERAL
[RUBRICA)

C. SILVINA QUINTOR PERA
REGIDORA

[RUBRICA)
C. ISAURA ALICIA ARIAS LOPEZ
REGIDORA

[RUBRICA|
€. LUZ ELENA RAMOS DE LA CRUZ
REGIDORA

(RUBRICA|
C. OLGA MARGARITA TOPETE CORTES
REGIDORA

(RUBRICA)
C. MA. LUZ ELENA DUERAS PALAFOX
REGIDORA

[RUBRICA)
C. LIC. SIMON MADRIGAL CARO
REGIDOR

(RUBRICA)
C. ANGEL JESUS GONZALEZ CORTES
REGIDOR

(RUBRICA)
C. JOSE DEL ROSARIO BARAJAS SANTIAGO
REGIDOR

(RUBRICA)
C. MARTIN ANGEL CURIEL
REGIDOR

(RUBRICA)

C. FELIPE MARCIAL DUERAS
OFICIAL MAYOR

{RUBRICA)

€ HUGD ALBERTO CORTES URIBE
JUEZ MUNICIPAL




